.. C POYTAKIRJA 1/2021
Piikkion

rakunt

-cUrdkuntd 03.02.2020

SEURAKUNTANEUVOSTON KOKOUS

Aika 03.02.2021 klo 17.30 — 19.52

Paikka Piikkion seurakuntakeskus, Hepojoentie 4, 21500 Piikkio

Lasna Hermonen Merja puheenjohtaja
Kirsi Huoponen jasen
Kanervavuori Kasper jasen
Kanervavuori Mirjo jasen
Lystimaki Hanna jasen
Lehtisalo Esko jasen
Linnansuu Mia jasen
Lukander Harri jasen, varapj.
Tuomarila Sinikka jasen
Uotila Marjo jasen
Laura Hilakari varajasen
Mirja Vaihkénen varajasen
Heikkinen Menni sihteeri

Poissa Langh-Lagerlof Laura jasen
Lehmus llkka jasen
Ollila Markus jasen

18
KOKOUKSEN AVAAMINEN JA ALKUHARTAUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja piti alkuhartauden.

28
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PAATOSVALTAISUUS
Esitys Seurakuntaneuvosto toteaa kokouksen laillisuuden ja paatésvaltai-
suuden.
Paatos Esityksen mukaan

38§
POYTAKIRJANTARKASTAJIEN VALINTA

Seurakuntaneuvoston poytakirjan tarkastaa kaksi kokouksen valit-
semaa poytakirjantarkastajaa, ellei sita tarkasteta heti kokouksessa.

Esitys Seurakuntaneuvosto valitsee poytakirjantarkistajiksi vuorojarjestyk-
sen mukaisesti. Valitaan aakkosissa edellisen kokouksen pdytakirjan
tarkistamisvuorossa olleista aakkosjarjestyksessa seuraavat jasenet
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poytakirjantarkastajiksi. Poytékirjan tarkastajiksi valitaan Esko Lehti-
salo ja Mia Linnansuu.

Paatos Esityksen mukaan

48
ESITYSLISTAN HYVAKSYMINEN

Esitys Esityslista hyvaksytaan kokouksen tyojarjestykseksi.
Paatos Hyvaksytaan kahdella lisayksella: pykalat 817 ja §18.

58
SEURAKUNTANEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN VALITSEMINEN TOIMIKAUDEKSI

2021-2022
Seurakuntaneuvoston puheenjohtajana on seurakunnan kirkkoherra
ja varapuheenjohtajana neuvoston toimikauden ensimmaisen ja
kolmannen vuoden ensimmaisessa kokouksessa keskuudestaan va-
litsema jasen (KJ 10 D 128). Jasenet valitaan ja on valittu seurakun-
tavaaleilla.

Piikkion seurakuntaneuvoston puheenjohtajana toimii kirkkoherra
Merja Hermonen.

Esitys Valitaan seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja kaudeksi 2021—
2022.

Kasittely  Ehdotettiin Harri Lukanderia.
Paatos Esityksen mukaan
Saa hakea muutosta oikaisuvaatimuksin.

Lapsivaikutukset
Seurakuntaneuvoston varapuheenjohtajan valitsemisella ei ole kirk-
kojarjestyksen 23 luvun 3 8:sséa tarkoitettuja lapsivaikutuksia.

Tiedoksi  turku.kirjaamo(at)evl.fi.

68
SEURAKUNTANEUVOSTON TYOJAOSTON VALITSEMINEN KAUDEKSI 2021-2022

Piikkion seurakunnan seurakuntaneuvoston ohjesaantd on hyvaksyt-
ty 29.4.2014 ja se on vahvistettu Turun tuomiokapitulissa 6.8.2014.
Sen 8 § mukaan seurakuntaneuvostossa on ty6jaosto, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja yhdesta kolmeen muuta jasen-
ta.
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Ty6jaoston tehtavana on valmistella seurakuntaneuvostossa kéasitel-
tavia asioita.
Esitys TyOjaosto valitaan taydentaen kaudeksi 2021-2022 huomioon ottaen

tasa-arvoinen sukupuolijakauma.

Tyo6jaoston tydskentelyssa esityslista toimitetaan ty6jaostolle 2 pai-
vaa ennen tydjaoston kokousta.

Paatos Valittiin Kirsi Huoponen, Esko Lehtisalo ja Marjo Uatila.
Muutoksenhakuoikeus oikaisuvaatimuksella.
Tiedoksi  turku.kirjaamo(at)evl.fi

78
PIIKKION SEURAKUNNAN ESITYS PIETARIN PYHAN MARIAN YSTAVYYSSEURAKUN-

TATOIMIKUNNAN JASENEKSI

Yhteinen kirkkoneuvosto 28.03.2019 § 115

Kirkkoneuvosto solmi vuonna 1992 ystavyysseurakuntasuhteen

Pietarin Pyh&n Marian seurakunnan kanssa ja asetti tyoryhman

kehittamaan ja yllapitamaan ystavyyssuhdetta. Vuonna 1999 ty6-
ryhma muutettiin kirkkoneuvoston paattksella Pyhan Marian ystavyysseurakun-

tatoimikunnaksi. Samalla pyydettiin kaikkia seurakuntia nimeamaan ysta-
vyysseurakuntatoiminnasta vastaava yhdyshenkil6 toimikuntaan. Yh-
tyman hallinnossa on valittu toimikuntaan yhtyman edustaja.

Hallintojohtaja on pyytanyt 19.2.2019 seurakunnilta ehdotukset

toimikuntaan valittavista henkildista siten, etta kukin seurakunnista

iimoittaisi etusijajarjestyksessa yhden ehdokkaan kumpaakin suku-
puolta, jolloin seurakuntien etusijajarjestys ja sukupuolten tasa- arvo
voitaisiin mahdollisimman hyvin toteuttaa.

Jatkossa toimikunta on valittu kirkkoneuvoston toimikausittain.

Piikkion srk-neuvosto 3.2.2021
Edellinen Pietarin Pyhd&n Marian toimikausi (2 v.) on paattynyt vuo-
den 2020 lopussa, joten toimikunnan paivittdminen tulee nyt yhtei-
selle kirkkoneuvostolle paatettavéaksi kuluvan vuoden 2021 alussa.

Aiemmin hallintojohtaja on pyytanyt seurakunnilta ehdotukset toimi-
kuntaan valittavista henkilGista siten, etta kukin seurakunnista ilmoit-
taisi etusijajarjestyksessa yhden ehdokkaan kumpaakin sukupuolta,
jolloin seurakuntien resurssiseurakuntien etusijajarjestys ja suku-
puolten tasa-arvo voitaisiin mahdollisimman hyvin toteuttaa.
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Yhtyman lakimies Anita Savioja pyytaa seurakunnilta kannanottoa
edustajista.

Esitys Piikkion seurakunta ehdottaa omaksi edustajakseen Marjo Uotilaa.
Kasittely  Marjo Uotila kertoi ystavyysseurakunnan toiminnasta.
Paatos Esityksen mukaan

Lapsivaikutusten arviointi
Henkilovalinnalla ei ole Kirkkojarjestyksen 23 luvun 38:n tarkoittamia
lapsivaikutuksia.

Muutoksenhakuoikeus
Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.
Tiedoksi  turku.kirjaamo(at)evl.fi; anita.savioja(at)evl.fi.

88
PIIKKION SEURAKUNNAN YLEINEN TOIMINTAKERTOMUS

Piikkion seurakunta 2020

Piikkion seurakunnassa vuosi 2020 oli tavanomaisesta poikkeava korona-epidemian leviami-
sen vuoksi. Vuoden aikana Piikkidon seurauntaan osui useita pitkia tyontekijoiden virkavapai-
ta ja henkildmuutoksia. Vuoden alun 2,5 kuukautta toimittiin vs. kirkkoherrana toimivan seu-
rakunnan kappalaisen johdolla. Tammikuussa viestinnasta vastaava pappi jai muutaman al-
kuvuoden virkavapaalle. Kanttori vastasi tuon ajan viestinnasta.

Epidemia-ajan -poikkeustilan kriisiviestinta oli koronan alussa haasteellista, kunnes poikkeus-
tilakaytannot vakiintuivat. L&hi- ja nopea ja suora sahkdinen viestinta olivat parhaiten ajan ta-
salla, kaikille seurakunnille yhteinen perinteinen printti auttamattomasti myohassa.

Toiminnassa loppukevaan poikkeustila tuotti nopean siirtymisen totutusta kokoavasta toimin-
nasta digitaaliseen nettiin. Jumalanpalvelukset nauhoitettiin. Perhe- ja lapsitydsséa perustettiin
seurakunnan omat Lapaset ja Perheet -facebook-sivut. Opeteltiin etdkokoustamaan. Hankit-
tiin, mita ulkotoiminnoissa tarvittiin, tehtiin rastiratoja. Kokoavaa toimintaa seurakunnassa
pystyttiin suhteellisen normaalilla tavalla jarjestamaan tammikuusta maaliskuuhun ja keséan
puolivélista lokakuulle.

Yhtyméan kesa oli lapsi- ja perhety6ssa hiljainen, koronan vuoksi hiljenneitten toitten tekijoille
osoitettiin korvaavia tdita hautausmailla. Syksylla kolmesta lasten ohjaajasta kaksi oli uutta.
Piikkion alueen seurakuntayhtyman ty6ssa suntion tehtavien hoitaja vaihtui, Piikkion kiinteis-
toissa toita riitti kirkon toiminnallisen pienryhmakayton vilkastuessa.

Piikkion seurakunnan toimintaan oman erityisen panoksensa ja osaamisensa toivat osa-
aikaiset tyontekijat: muusikko seké diakoniakeskuksen kanssa yhteinen etsivan vanhustyon
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(Pilke-toiminta) ja yhteisotyon tekija. Seurakuntapastorin virkaa taytettiin syksyn aikana. Vi-
ransijaisuutta syksyn ajan hoiti vs. seurakuntapastori.

Vuoden aikana Piikkion seurakunnan jasen maaré nousi lahes sadalla hengella. Samaan ai-
kaan jumalanpalveluskaynnit vahenivat alle kolmasosaan edellisvuotisesta ja kasteitten maa-
ré vaheni lahes puolella.

Ruoka-avun tarve isoissa lapsiperheissa oli koronaepidemian alussa ilmeinen. Akuuteimman
poikkeustilan yli palvelemaan perustettiin sopimuspohjainen ruokapalvelu. Diakoninen ruoka-
palvelu jatkui pienimuotoisena paaasiassa perheitten tdsmaapuna koko ajan. Yli 85-vuotiaille
soitettiin puhelimella kattavasti kuulumissoitot tavallisten syntymapaivasoittojen lisaksi. Loy-
dettiin ja jatkettiin yksilollisempia toiminnan tapoja: esimerkiksi ulkona toimivat kavelyryhmat
ja diakonian asiakaskavelyt.

Rippikouluryhmia oli tdhénastisen viiden sijaan kolme taytta ryhmaa. Talvikauden yhteisrippi-
kouluihin Kaarinan seurakunnan kanssa ei tullut tarpeeksi ilmoittautuneita. Rippikoulut pidet-
tiin leirijakson sijaan paivaretkin varustettuina monimuoto-paivarippikouluina. Isosia ryhmiin
riitti. Yhteydenpitokanaviksi valittiin padlet-alustat ja whatsapp-ryhmat. Konfirmaatiot siirrettiin
syksyn alkuun. Hyva niin, silla loppuvuotta kohti tultaessa kokoontumisrajoitukset kiristyivat
jalleen. Ryhmat voitiin konfirmoida kokonaisuudessaan tai puolikkaina ryhmina.

Keséan aikana jumalanpalveluselama lieveni 50 hengen rajoituksin yhdessa seurakunnan

kanssa toimitettavaksi, diakoniassa siirryttiin vauhdilla pihakalusteita hankkien kesatoiminto-
na pihalla pidettyyn ja tarkeé&ksi ja suosituksi osoittautuneeseen pihakahvilaan, ulkotoimintoja
kaynnistyi. Pappilan perinnepaiva toteutettiin nettinauhoitetuista musiikkiesityksista koottuna.

Kevaan ja kesan aikana teologiharjoittelunsa Piikkidon seurakunnassa suoritti kaksi teologihar-
joittelijaa. Tata varten tarvittin mm. poikkeuslupaa Uudenmaan rajan ylitykseen. Varsinkin
diakoniaty6ssa meilla tyollistyi monta tyollistettavaa, tyokokeilija ja harjoittelujaksolainen
opiskelija. Diakoniset vertaistoiminnot toimivat loppuvuoteen asti niin kauan kuin rajoituksilta
oli mahdollista. Vuoden vaihteen yli ulottunut kokoontumiskielto vaikutti viinaretkahduksiin.
Puhelimitse yhteydenpito oli tarked tydomuoto.

Syksylla vanhusten luokse palvelutaloihin ja kotiin ei taas enaa paasty. Tyétiloihin tulivat
maskipakko ja hygienia- ja etatyosuositukset. Palvelutaloja varten tehtiin nauhoitettuja har-
tauksia. Nuorisotyd siirtyi kaupungin nuorisotiloista koulun kanssa yhteiseen palvelualusta-
tyoskentelyyn, luokkia oli etdopetuksessa. Monet toiminnot suunniteltiin syksyn aikana noin
kolme kertaa koronarajoituksiin yha uudelleen sovittaen. Kauneimmat joululaulut kutistuivat
lopulta laulukieltoon.

Lapsi- ja perhetydssa ryhmaét pienenivat, mutta toimivat vuoden loppuun. Vuoden ainoa per-
hejumalanpalvelus Mikkelinpéivana innosti paljon vakea paikalle. Piikkion kanttorin musiikilli-
nen joulukalenteri aktivoi paikallisia musiikkivapaaehtoisia ja seurakunnan sahkéistd mediaa
seuraavia. Vapaaehtoinen joulupukki muutti pappilaan soittamaan vanhempien toivomia pu-
heluja lahjoja odottaville lapsille. Joulun ajan yhteistyokonsertteja Piikkiossa toteutettiin nau-
hoituksina. Joulun pyhina nettihartauksia tehtiin paljon.
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Nuorten aikuisten osallistamisen strateginen tavoite oli kuluneelle vuodelle mahdollisimman
haastava ja jaikin sellaiseksi. Teemalliset voima-iltoja ehdittiin alkuvuodesta pitaa kaiken ikai-
sille.

Tiede-, taide ja teologian alojen asiantuntijoiden livestriimattu paneelikeskustelu kasitteli il-
mastonmuutoskasityksia "Toivo dystopioissa’- teemalla. Sitran johdatteli aiheeseen isolta
screenilta.

Panelistit puhuivat ja vastailivat seka paikan paalla olevien etté netin kautta osallistuvien ih-
misten kysymyksiin siité, kannattaako tdnne syntya, onko nykyinen talousjarjestelma mahdol-
linen ja tuoko taide toivoa.

Esitys Hyvéaksytaan ylla oleva seurakunnan toimintakertomus 2020.

Paatos Esityksen mukaan
Ei muutoksenhakuoikeutta.

Tiedoksi  Seurakuntasihteeri huolehtii sahkoisesta tallentamisesta Piikkion
seurakunnan omiin sahkoisiin asiakirjoihin osoitteeseen: Seurakun-
nat/Piikkio/Toimintakertomukset/2020 seké tallentamisesta yhtyméan
yhteisiin tilinpaatésasiakirjoihin vuodelta 2020.

98
TYOALOJEN TOIMINTAKERTOMUKSET 2019 (KOOSTE) TILASTOT VUODELTA 2020

Tyo6alojen toimintakertomukset ovat pdytékirjan liitteena (Liite 1/ 98),
tilastot liitteena (Liite 2/ 98)

Esitys Seurakuntaneuvosto hyvaksyy ty6alojen toimintakertomukset 2020.
Paatos Esityksen mukaan

Ei muutoksenhakuoikeutta.
Tiedoksi  Pdytéakirjaote seurakunnan toiminnallisille tyontekijoille sahkoisesti.

10 §
TOIMINNAN ARVIOINNIT VUODELTA 2020

Toiminnan arvioinnit ovat poytakirjan litteena (Liitteet 1/810).
Esitys Hyvaksytaan liitteiden mukaisessa muodossa
Paatos Esityksen mukaan

Ei muutoksenhakuoikeutta.

Tiedoksi Poytakirjaote seurakunnan toiminnallisille tyontekij6ille sahkdisesti.
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11§

LEIRIEN JA RETKIEN TURVALLISUUSVASTAAVAT 2021

Esitys

Suunnitelma leirista ja retkista ellei koronarajoitukset esta niiden to-
teuttamista.

TURVALLISUUSVASTAAVAT PIIKKION SEURAKUNNAN RIPPI-
KOULU- JA NUORISOTYONLEIREILLA 2021

RIPPIKOULUJEN LEIRIJAKSOT:

803 Kunstenniemi 6.-12.6. turvallisuusvastaava Merja Hermonen,
varahenkilo palkattu toinen leiritydntekija

804 Pydlinranta 18.-24.6. turvallisuusvastaava Riikka Saloranta, va-
rahenkild Martti Haltia

805 Harjattula 6.-13.7. turvallisuusvastaava Riikka Saloranta, vara-
henkil6 Antti ljas

NUORISOTYON LEIRIT:

23.-25.4. Nuorten leiri Kunstenniemi turvallisuusvastaava Riikka Sa-
loranta, varahenkild Martti Haltia

21.-23.5. Keséan isosten leiri Kunstenniemessa turvallisuusvastaava
Riikka Saloranta, varahenkil® Martti Haltia

8.-10.10. Isoskoulutuksen starttileiri yndessa Tuomiokirkko seura-
kunnan kanssa, turvallisuusvastaava Riikka Saloranta

29.-31.10. Yhtyméan yhteinen vanhojen isosten leiri, turvallisuusvas-
taava seurakuntayhtyman nuorisosihteeri

DIAKONIATYON RETKET JA LEIRIT 2021

Leirien turvallisuusvastaavat 2021 leirit ja retket (jos koronarajoituk-
set eivat es-td):

Perheretki su 23.5.2021, turvallisuusvastaava Katri Elonheimo, va-
ralla Antti ljas

Kevatretki kaikille Turkuun, Sinappiin ke 12.5.2021. Turvallisuusvas-
taava, Katri Elon-heimo, varalla Antti ljas
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Oivaltajien retki toukokuussa Pyélinrantaan. Turvallisuusvastaava
Katri Elonheimo

Huoltoaseman retki kesakuussa. Turvallisuusvastaava Paula Kan-
gashiemi

Vapaaehtoisten retki Pyolinrantasaunalle kesakuulle. Turvallisuus-
vastaava Katri Elonheimo

Esteettn retki elokuussa Sinappiin. Varalla turvallisuusvastaavat
Katri Elonheimo ja Antti ljas

Syysloma Sinapissa 1.-3.9.2021, turvallisuusvastaava Katri Elon-
heimo, varalla Antti ljas

Pietarin Pyh&n Marian srk ystavyysleiri Sinapissa 6.-9.9.2021 (yh-
dessa seurakuntayhtyma muiden seurakuntien kanssa). Tarvittaessa
varalla turvallisuusvastaava Katri Elonheimo.

Perheretki Kasnasin kylpyladn marraskuussa. Turvallisuusvastaava
Katri Elonheimo, varalla Antti ljas

PERHETYO

Perheiden luontoretki syksylla johonkin luontokohteeseen, turvalli-
suusvastaava Antti ljas, varalla Paula Kangasniemi

Paatos Esityksen mukaan
Muutoksenhakuoikeus
Tiedoksi  Seurakunnan tyontekijat.

12 §
LITURGISEN SELVITYKSEN HANKKIMINEN PIIKKION KIRKON TILANKAYTOSTA

Seurakuntaneuvosto on valinnut Piikkion kirkon vahvaksi tilan kehit-
tamisen painopisteeksi kuluvan strategiakauden aikana. Kirkon
penkkien poistaminen kirkon takaosasta on Museovirastolta saadun
luvan vuoksi nyt mahdollista.

Jotta kirkkotilaa voidaan rakentaa tulevaisuuteen kestavalla tavalla,
on asiallista tuntea Piikkion kirkon nykyiseen muotoon ja kayttoon
vaikuttaneet ratkaisut ja aikaisempi kaytto.

Tulevaan tilankayton kannalta on hyodyllista tietaa, miten kirkkotilaa
on aikojen saatossa kaytetty, myos jotain siité, minkalaista esineis-
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Esitys

Keskustelu

toa kirkosta on ollut, mita on poistettu/ viety muualle ja miksi? Onko
jotain tasta aiheellista/ mahdollista palauttaa nykyiseen kirkkotilaan.

Kirkon tulevaa kayton kannalta on tarkeaa miettia, mité tuleva toi-
minta kirkossa on? Mitd merkityksia menneesta halutaan ja voidaan
nostaa esiin, mille puolestaan tehda tilaa tulevaisuudessa?

Kaytannodssa on syyta selventad myos konkreettisia kysymyksia: Mi-
ta ja miten erilaisia toimintoja voidaan minnekin sijoittaa? Miten, mita
ennakoiden ja missa jarjestyksessa kirkkotilan kehittamisessa tilan-
kayttoratkaisuissa on jatkossa jarkeva edeta?

Kirkon kayton tulevaisuutta varten on asianmukaista tehdéa saatavis-
sa oleva teologinen ja liturginen selvitys, joka antaa vastauksen
edella esitettyihin kysymyksiin.

Tilataan tarjous/ tarjoukset Piikkion kirkon teologis-liturgisen selvi-
tyksen tekemisesté kuluvan kevaan aikana. Varat esitetdén otetta-
vaksi osana Piikkion kirkon remontoimiseen yhtyman budjetissa va-
raamasta investointivarauksesta.

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.

(Merja Hermonen kertoi projektista ja sen taustoista. Kirsi Huoponen
painotti tulevaisuuden tarpeita. Sinikka Tuomarila ehdotti kirkkoty6-
ryhman perustamista. Pj. ja Marjo Uotila kertoivat etté tydryhméa on
jo muodostettu, mutta siihen voi yha liittya. Marjo Uotila kysyi mita
tapahtuu poistettaville penkeille? Kasper Kanervavuori kysyi paljon-
ko havitdan istumatilaa ja onko syyta olla huolissaan? Pj. vastasi, et-
ta tilanteeseen sopeuduttava uusin jarjestelyin. Sinikka Tuomarila
ehdotti tydryhmaan Kasper Kanervavuorta, joka ilmoitti kiinnostuk-
sestaan. Tarjousmenettely tarpeen. Mirjo Kanervavuori muistutti, et-
ta voi olla haastavaa selvittaa kirkkotilan historiaa. Pj. kertoi etta his-
toriaa on jo paljon kirjoitettu. Myos epaselvid asioita toki on. Kirsi
Huoponen muistutti, etté kirkkotilassa ajateltava tavallisen ihmisen
tarvetta, kaipuuta ja lasnaolon tarvetta, jolloin kirkon olisi oltava auki
enemman. Marjo Uotila piti projektia tarkedna ja sen historiallisen
taustan tutkimista. Esko Lehtisalo kysyi, kuka pyyt&a tarjouksia?
Harri Lukander muistutti ettd ndma ovat kiinteistdtoimiston asioita.
Pj. kertoi ettd voitaisiin ehka kayttaa paikallisia historioitsijoita. Marjo
Uotila ehdotti "Kirkkohistorian havinaa”-tekijan ja Hedwig von Hag-
manin tuotoksiin tutustumista.)

Todettiin, ettd kirkkotyéryhma on valittu. Siihen ovat kuuluneet kirk-
koherra Merja Hermonen, Marjo Uatila, Kirsi Huoponen ja Miikka Si-
pila. Sinikka Tuomarila ehdotti, ettéd valitaan muualle muuttaneen
Miikka Sipilan tilalle Kasper Kanervavuori. Kokous hyvaksyi yksimie-
lisesti.
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Paatos

Tiedoksi

13 8§

Esityksen mukaan. Piikkion kirkkotyoryhman jaseneksi lisattiin Miik-
ka Sipilan tilalle Kasper Kanervavuori.

turku.kirjaamo(at)evl.fi: kiinteistotoimisto/ kiinteistdjohtaja sep-
po.kosola(at)evl.fi ja intendentti laura.ruohonen@evl.fi.

KIRKKOTEKSTHILIEN HANKKIMINEN

Esitys

Keskustelu

Paatos

Piikkion seurakunnan kirkkotekstiilisarjat Piikkion kirkossa ovat olleet
vajaat yli 10 vuoden ajan. Edellisissa kirkon korjausremonteissa alt-
tari on jaanyt kokonaan ilman tekstiileja Viimeksi ostetut messuka-
sukat ovat vuosikymmenten aikana kaytossa hiipuneet.

Seurakunta on ilmaissut yhtymalle toiveensa uusien tekstiilien han-
kinnasta. Hankintavarat oli sijoitettu vuoden 2020 talousarvioon,
mutta hankinta ei koronavuoden muutosten vuoksi toteutunut.

Piikkion seurakunta esittdd sopivan tekstiilisuunnittelija-valmistajan
etsimista, kilpailuttamista ja valitsemista seka tarvittavien tekstiilisar-
jojen kokonaistarpeen kattavaa tilaamista.

Seurakunnan tarve on saada kayttoon kirkkoon suunniteltu ja sen
historiaa ja ymparistoa kauniisti kuvastava kirkkotekstiilisarja Suo-
men evankelis-luterilaisessa kirkossa kaytossa olevissa liturgisissa
vareissa. (Varisavyt: vihred, valkoinen, lila, punainen, sininen, mus-
ta; ennalta tiedossa olevat tekstiilien aiemmat kayttopaikat kirkossa:
alttaripOyta-, alttarikaide, lukupulpettien liinat ja kalkkiliinat. Vihreita
ja valkoisia stolia olisi hyva olla kaksi. Tavoite on ottaa huomioon
myos toivotun lastenkirkkotilan ja nuortenkirkkojen tarpeet.

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.

Ehdotettiin tarjouskilpailua. Kirkkotydryhman toivottiin osallistuvan
hankinnan valmisteluun.

Esityksen mukaan. Ehdotettiin tarjouskilpailua. Kirkkotydéryhman toi-
vottiin osallistuvan hankinnan valmisteluun.

Lapsivaikutukset

Kirkkotekstiilien elavalla suunnittelulla ja kaytolla seka lastenkirkon
tarpeiden huomioonottamisella voi olla positiivisia lapsivaikutuksia.

Tiedoksi  turku.kirjaamo(at)evl.fi: kiinteistotoimisto; sep-
po.kosola(at)evl.fi ja intendentti laura.ruohonen@evl.fi.
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14 8§
MARJO UOTILAN ALOITE HAUTAUSMAAKARTTOJEN TEKEMISESTA

Marjo Uotila on lahettanyt Piikkion seurakuntaneuvostolle marras-
joulukuussa 2020 aloitteen hautausmaakarttojen tekemisesta yleison
kayttoon seka tietoja koskien Suomessa hautausmaista yleison kay-
tossa jo sahkoisesti saatavina olevista hautausmaakartoista, joitten
perusteella omaiset voivat [0ytaa laheisensa haudan.

Pekka Sorrin mukaan tallaisia karttoja on Turun ja Kaarinan hau-
tausmaille tulossa ja suunnittelu on kdynnissa.

Esitys Piikkion seurakunta kiittda Turun ja Kaarinan seurakuntayhtyman
hautauspalveluja hautakarttojen valmistelutyon aloittamisesta.

Samalla Piikkion seurakunta pyytaa, ettd havainnollisesti hautojen

paikat kuvaava hautausmaakartta tehtaisiin myoés Piikkion hautaus-
maasta sdhkoisessa muodossa.

Liséksi Piikkion seurakunta kuulee mielellaan hautausmaakarttojen
laatimistyosta ja haudanhoitosuunnitelmien etenemisesta yhtyman

hautausmailla.

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.

Lapsiasiainvaikutukset
kasitelladn asiasta paattavan yhtyman viranhaltijaelimen toimesta.

Kasittely  Marjo Uotila esitteli hautahaku.fi —palvelua. Keskustelussa oltiin huo-
lissaan vanhan hautausmaan sailymisesta.

Paatos Esityksen mukaan.

Tiedoksi  turku.kirjaamo@evl.fi: hautatoimen johtaja Pekka Sorri (pek-
ka.sorri@)evl.fi, heidi.grannas@evl.fi ja hanna.laisila@evl.fi.

15§
SEURAKUNTANEUVOSTON HARTAUSVUOROT SEURAKUNTANEUVOSTON KOKOUS-
TEN ALUSSA, JUMALANPALVELUKSISSA AVUSTAMINEN

Seurakuntaneuvoston kokousten aluksi toivotaan, etta jasenet niin
halutessaan vuorollaan pitéisivat neuvoston kokouksissa aloitushar-
tauden. Lisaksi toivotaan, ettda seurakuntaneuvoston jasenet voisivat
toimia myds jumalanpalveluselamaan liittyen erilaisissa tehtavissa.
Edella kuvatut tehtavat ovat vapaaehtoisia ja toivomusluonteisia yh-
teisid seurakunnan palvelutehtavia.
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Esitys

Paatos

16 8§

Toiveet osallistumisesta jumalanpalveluksen tehtaviin voi esittaa
etukateen jumalanpalveluslistaa ja sen vuoroja kokoavalle kappalai-
selle (Antti ljas) tai kirkossa jumalanpalveluksen liturgina toimivalle
papille.

Vuoden ensimmaisessa seurakuntaneuvoston kokouksessa kysyttiin
halukkaita pitaméaan hartaudet kokouksissa. 26.3. hartauden pitaa
Martti Haltia tai Merja Hermonen, 28.4. hartauden pitaa Kirsi Huopo-
nen ja ja 16.6. hartauden pitad Harri Lukander.

Seurakuntaneuvoston alkuhartauksia sovitaan pidettavaksi seura-
kuntaneuvoston kokouksessa valitsemalla tavalla. Mahdollisia toivei-
ta jumalanpalveluksen palvelutehtdvassa toimimisesta otetaan vas-
taan.

Esityksen mukaan

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.

SEURAKUNTANEUVOSTON KEVATKAUDEN 2021 KOKOONTUMISAIKATAULU

Esitys

Paatos

Tiedoksi

8§17

Seurakuntaneuvoston kokouksille varattavat ajat:

-perjantai 26.3. klo 17.30 — 19.00 seurakuntaneuvoston kokous
seurakuntakeskuksessa

-keskiviikko 28.4. klo 17.30-19.00 seurakuntaneuvoston kokous
seurakuntakeskuksessa

-keskiviikko 16.6. klo 17.30-19.00 seurakuntaneuvoston kokous
seurakuntakeskuksessa

Tyo6jaoston kokoukset:
-tiistaina 20.4. klo 9-10.30 TEAMS
-tiistaina 1.6. klo 9-10.30 TEAMS

Esityksen mukaan.

seurakuntaneuvoston poissaolevat jasenet.

SEURAKUNTANEUVOSTON TAPAAMISET SEURAKUNNAN TYONTEKIJOIDEN KANSSA

(26.1.2021)
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Esitys

Seurakuntaneuvoston jasenet Sinikka Tuomarila, Harri Lukander ja
Kirsi Huoponen ovat tehneet seuraavan siséltisen aloitteen/
esityksen:

Seurakuntaneuvoston vapaamuotoiset tapaamiset seurakunnan
tyontekijoiden kanssa.

Seurakuntaneuvosto haluaa tutustua Piikkion seurakunnan
toimintaan tyontekijoiden kautta, vapaamuotoisesti ja
vapaaehtoisuuden pohjalta. Tavoitteena tutustuminen,

ideoiden kuuleminen ja keskusteluyhteyden luominen, jotta
seurakuntaneuvosto ymmartaisi seurakunnan kokonaiskuvaa ja voisi
olla toiminnan tukena tarvittaessa.

Kutsun saanut tuo oman sakkinsa eli kertoo mita haluaa, tai tulee
vain rupattelemaan. Hanta ei rajoiteta, mutta kriisikeskusteluun ei
neuvosto lahde mukaan. Kuuntelee kylla jos on tarvetta.

Tavoite: Neuvoston perehdyttaminen seurakunnan toimintaan. Avoin
hyvin voiva seurakunta, missa pienetkin ty6alat voisivat kokea
olevansa tarkea osa kokonaisuutta, johon neuvostokin haluaa
kuulua.

Toteutus: Ennen neuvoston kokousta kahvin/teen daressa.
Neuvoston jasenet esittelevat itsensa ja ehka ajatuksensa siitéd mita
esilla oleva alue heidan kunkin mielessa on.

Tyontekija/-tekijat kertoo tydminastaan ja tydstaan. Tai vastailee
kysymyksiin, joita on varalle tehty.

Tilaisuus on luottamuksellinen! Vaikka onkin vapaamuotoinen ja
vapaaehtoinen.

Esitys: Seurakuntaneuvosto keskustelee téllaisten tydyhteison ja
neuvoston tapaamisten tarpeellisuudesta. Jos asia koetaan
tarpeelliseksi, valitaan ryhma, jolle annetaan valtuudet valmistella
tapaamisten toteutusta ja tilaisuuteen kutsumisen tapaa. Hyvissa
ajoin maaliskuun aikana ryhma lahettaa kaikille Piikkion
seurakunnan tyontekijoille saman kutsukirjeen. Ensimmainen
tapaaminen voisi silloin olla huhtikuun kokouksen edelld, esim. tuntia
ennen neuvoston kokousta.

Aloitteen tarkoitus on vilpiton ja hyva: halu tutustua ja luoda
keskusteluyhteytta seurakunnan tyontekijdiden kanssa ja sita kautta
tukea tyontekijoita tydossaan seké seurakuntaneuvostoin
perehdyttdminen seurakunnan toimintaan.

Kaytannossa tyontekijoihin ja seurakunnan tyéhon tutustuminen yksi
kerrallaan seurakuntaneuvoston kokousten yhteydessa olisi varsin
hidasta, silla kokouksia on harvoin: suunnilleen sen verran, etta joka
toisessa kokouksessa voisi olla tutustuttavana uusi Piikkion
seurakunnan tyOyhteistssa tyota tekeva tyontekija. Uudet tyontekijat
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Keskustelu

Paatos

olisi mielekasta tutustuttaa seurakuntaneuvostoon, varsinkin ne, joita
seurakuntaneuvosto on itse ollut valitsemassa.

Teknisesti tyontekijat ovat juuri talla hetkelld vahvoin suosituksin
etatydssa, tapaamiset tyohon liittyvissa ryhmissa on kutistettu
minimiin. Kokoukset pidetdaan paasaanttisesti TEAMSin kautta.
Tutustuminen voisi tapahtua nakoyhteydella TEAMSIin valityksell&.
Yleinen kokoontumisrajoitus on 10 henkead, toistaiseksi poissulkien
julkishallinnon paattavien elinten valttamattomien paatosten
tekeminen.

Henkildstbhallinnon kannalta henkildkunnan tapaamisiin siséltyvat
seuraavat huomioon otettavat nakdkulmat:

Virallisen elimen tyontekijoiden haastelutilanteet ovat osa kirkollisen
hallinnon toimintaa niiden muodosta riippumatta. Tydntekijalla on
oltava tieto, mihin tapaamisessa tahdataan ja mihin hanen on
tyontekijana tilaisuudessa valmistauduttava.

Kysymysten on syyta olla etukateen mallinnettuja, samat ohjeet ja
kysymykset kaikille tasapuolisuuden vuoksi ja tuomaan turvaa
kaikille tilaisuuteen osallistuville osapuolille.

Tilanteen on oltava tydntekijalle turvallinen. Tilanteessa on
tyOnantajan ja haastattelevan elimen kannalta altavastaaja asetelma
ja vapaisiin kysymyksiin liittyva kokemusriski. Vapaa kysymys voi
olla esim. lopuksi: Mita haluat viela sanoa.

Esille mahdollisesti nousevista tyon turvallisuuteen liittyvista
kysymyksista on syyta vastata organisaation yhteisten
toimintatapojen mukaan.

Turvallisuuteen liittyen: Seurakuntayhtymé&ssa on parhaillaan
valmisteilla ja kevaan aikana tulossa tydilmapiirikysely kaikkiin
yksikoihin. Kyselyn tulokset valmistuvat huhtikuun loppuun
mennessa. Kaikkiin yksikdihin tehdaéan kyselyn jalkeen suunnattu
tyopaikkakaynti, jossa tuloksia kaydaan lapi yhdessa lapi.
Raataloityja tyopaikkakonsultaatiota tehdaéan yksikoiden/
seurakuntien tarpeiden mukaan.

Harri Lukander esitti ettd perustetaan tyéryhma valmistelemaan ta-
paamisten toteutusta ja tilaisuuden kutsumisen tapaa. Tyéryhmaan
valitaan Harri Lukander, Kirsi Huoponen ja Sinikka Tuomarila. Tyo-
ryhma kuulee kirkkoherra Merja Hermosta. Esitysta kannatettiin yk-
simielisesti.

Harri Lukander esitti ettd perustetaan tyéryhma valmistelemaan ta-
paamisten toteutusta ja tilaisuuden kutsumisen tapaa. Ty6éryhma&an
valitaan Harri Lukander, Kirsi Huoponen ja Sinikka Tuomarila. Tyo-
ryhma kuulee kirkkoherra Merja Hermosta. Esitysta kannatettiin yk-
simielisesti.
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§18

Tiedoksiantotapa paatetaan valmistelun yhteydessa.

Lapsiasiainvaikutukset

Seurakuntaneuvoston tyontekijatapaamisilla ei ole suoria
Kirkkojarjestyksen 23. luvun 3 pykalan tarkoittamia lapsivaikutuksia.

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.

SEURAKUNTANEUVOSTON TULEVAISUUSWEBINAARIN AJANKOHDAN TARKISTUS

Esitys

Paatos

Tiedoksi

Kirkkohallituksen tutkija Jyri Komulainen on lupautunut pitAmaan
Piikkion seurakunnalle seurakuntien ja kirkon tulevaisuutta ja sen
haasteita kasittelevan TEAMS-webinaarin.

Webinaarin osana tai pohjustuksena Jyrin on tarkoitus pitad vajaan
% tuntia alustusta kirkon ja seurakuntien yleisista nakymista ja
toimintaymparistossa vaikuttavista ilmidista ja asenteista
pohjustukseksi aiheen kasittelyyn.

Painopistekeskustelua

Muutoin webinaarissa olisi tarkoitus tehda kysymyksia ja keskustella
aiheesta seurakunnan tulevaisuuden tyot — aiheesta ajatellen
erityisesti kuluvan vuoden loppua ja seuraavan vuoden 2022
toimintasuunnitelmia.

Webinaarille mahdolliset ajat

ke 28.4. (seurakuntaneuvoston kokouspaiva, ei neuvostolle varmaan
kaikkein paras)

to 29.4.

ke 14.4.

ti 6.4. (paasiaismaanantain jalkeen, alustajalle tiukin vali).
Aika: klo 16.30 tai 17.00?

Seurakuntaneuvosto valitsee seurakunnan ja tyontekijéiden
yhteiselle webinaarille parhaiten sopivan ajan.

Valittiin ajaksi to 29.4. klo 17.00.

Seurakunnan toiminnalliset tyontekijat

Lapsivaikutukset

Tulevaisuuden toiminnan linjaamisessa voi olla lapsipainotuksia.

Valmistelua, ei muutoksenhakuoikeutta.
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19 8
TIEDOKSIANTOASIAT

Yhteisvastuukerayksen alkaminen su 7.2. Esko Lehtisalo haastoi seurakunta-
neuvoston jasenet lahjoittamaan keraykseen 20 euroa.

18 §
MUUTOKSEN HAKU

Liitetaan tarkastettuun poytakirjaan.

19 8§
KOKOUKSEN PAATTAMINEN

Puheenjohtaja paéatti kokouksen klo 19.52.

Merja Hermonen Menni Heikkinen
puheenjohtaja sihteeri

Poytakirjantarkistajat

Esko Lehtisalo Mia Linnansuu
jasen jasen
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